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Beste, 

 

Hartelijk bedankt dat jij wilt meewerken aan het opleiden van goede sociaal 

werkers. Zonder jouw hulp zouden onze studenten veel minder kunnen leren. We 

leggen graag kort uit wat dat voor jou betekent. 

 

Wat is de bedoeling? 

Onze studenten leren hoe ze mensen zo goed mogelijk kunnen ondersteunen. 

Tijdens deze periode gaat een student (of 2) met jou in gesprek om goed te 

begrijpen wat er speelt in jouw situatie. Daarna maakt hij een plan van aanpak. 

Hij komt dat plan aan jou uitleggen, vraagt jouwmening, en probeert jou te 

helpen met dringende zaken die meteen aangepakt kunnen worden. 

Aan het einde van het traject krijg je in elk geval het plan van aanpak mee. Dit 

kan jou én je hulpverlener helpen om verder te werken aan verbeteringen in 

jouw situatie. 

 

Hoe willen we dat doen? 

Je vaste hulpverlener brengt jou in contact met de studenten. 

We vragen dit alleen aan mensen waarvan we denken dat zij er echt iets aan 

kunnen hebben, én waar onze student veel van kan leren. 

Onze student wordt goed begeleid door hun docent én jouw hulpverlener.  

 

Een aantal afspraken: 

- Studenten hebben beroepsgeheim: zij delen geen gevoelige informatie 

met anderen. 

- Als je vindt dat het niet goed loopt, zeg het gerust tegen de student zelf of 

tegen je hulpverlener. Zo kan de student leren hoe het beter kan. 

- Studenten doen altijd hun uiterste best, maar leren betekent ook dat ze 

fouten mogen maken — zolang jij daar geen nadeel van hebt. 

- Op het einde vragen we je wat je van de samenwerking vond. 

 

Met jouw hulp krijgen onze studenten de beste kans om dit mooie beroep 

goed te leren. 

 

Heb je nog vragen; stel ze gerust aan je vertrouwdehulpverlener of aan de 

student. 

 

 

Met vriendelijke groeten, 

 

Opleiding sociaal werk van Thomasmore te Geel 

 


